
Juli 2022

TARIFINFORMATION
FÜR DIE BESCHÄFTIGTEN DER VW SACHSEN GMBH

VW-Tarifk ommission auch in die Tarif-
kommission für die gesamte VW AG 
ein, die ebenfalls am Mittwoch tagte. 
Allen ist klar: In diese Tarifrunde gehen 
wir gemeinsam mit gleichen Forde-
rungen und gleicher Marschrichtung 
sowie gemeinsamer Durchsetzungs-
kraft . 
 Wir alle wissen: Ein starkes Tarifplus  
kommt nicht von allein. Die Arbeit-
geber werden viele Bedenken geltend 
machen: die unsichere wirtschaft liche 
Lage, Risiken durch den Krieg in der 
Ukraine, durch drohende Stopps der 
Gaslieferungen, durch die Inflation, 
die Störung der Lieferketten und, und, 
und … Gegen diesen Abwehrreflex gibt 

es nur ein Mittel: Reihen schließen, 
zusammenstehen, die Kolleg*innen im 
Betrieb mit auf die Tarifreise nehmen 
und auf mögliche Streiks vorbereiten. 
 Am 10. September starten wir mit 
dem großen Tarifauft akt in Leipzig in 
die heiße Phase. Bis dahin heißt es: 
Diskutiert weiter mit den Kolleginnen 
und Kollegen im Betrieb die Forde-
rungen. Erholt Euch gut in den Ferien, 
damit wir alle gemeinsam gestärkt in 
die Tarifauseinandersetzung im Herbst 
gehen! 
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8 % MEHR ENTGELT
UNSERE FORDERUNG FÜR VOLKSWAGEN 

Die Tarifk ommission VW Sachsen 
GmbH hat ihre Forderung für die 
Haustarifrunde bei Volkswagen 
beschlossen. Für die Beschäft igten 
bei Volkswagen sollen die Entgelte 
und Ausbildungsvergütungen 
um acht Prozent steigen – bei einer 
Laufzeit von zwölf Monaten. 

Ungewöhnliche Zeiten  verlangen 
ungewöhnliche Maßnahmen. Der 
rasante Preisanstieg verteuert das 
Leben immer weiter, gleichzeitig fährt 
der Volkswagen-Konzern Milliarden-
gewinne ein. Daher waren sich die Mit-
glieder der Tarifk ommission auf ihrer 
Sitzung am Mittwoch einig, dass die 
Haustarifrunde im Herbst ein kräft iges 
Plus für die Kolleginnen und Kollegen 
bringen muss. 
 Diese Erwartungshaltung der 
Metaller*innen in Zwickau, Chemnitz 
und Dresden brachte die sächsische 

FAHRPLAN FÜR DIE VW-TARIFRUNDE 2022

Tarifk ommission 
beschließt 
Forderungen

Ende der
Friedenspflicht

6.7. Oktober 30.11.

✔
✔
✔

IG Metall-Vorstand 
beschließt
Forderungen

11.7.

Tarifauft akt 
in Leipzig

Beginn der 
Tarifverhand-
 lungen

10.9.

Unsere Forderungen:
▸ Erhöhung der Entgelte und 

Ausbildungsvergütungen um 
 8 Prozent ab 1. Dezember 2022 

für 12 Monate
▸ Verlängerung des Tarifvertrages 

über Altersteilzeit 
▸ Verbesserungen der tariflichen 

Freistellungszeiten durch 
Erhöhung auf acht freie Tage
(Wahloption statt T-ZUV) 
für alle Mitglieder der IG Metall

▸ Übernahme der Semesterbei-
träge für alle Dual-Studierenden
durch Direktzahlung an die 
Hochschulen

▸ Soziale Komponente, z. B. durch 
eine Energiekostenpauschale.


